[image: image1.jpg]KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

>

*
ok




[image: image2.jpg]. °
z I\/IENEDZER.A. &

™
na LIDERA bt -
AKADEMIA KOMPETENCJI




Projekt współfinansowany przez Unie Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


Data złożenia Kwestionariusza kwalifikacyjnego:


………………………………………
Nr kandydata ........................................... 


        (Wypełnia pracownik biura projektu)
Kwestionariusz kwalifikacyjny do projektu
Akademia Kompetencji – z menadżera na lidera

Projekt nr WND-POKL.08.01.01-12-159/08
1. Informacje o przedsiębiorstwie 
	1. Nazwa przedsiębiorstwa: 
	

	2. Adres siedziby, filii, przedstawicielstwa na terenie województwa małopolskiego:

	Ulica:
	
	Nr domu/lokalu:
	

	Kod pocztowy:
	
	Miejscowość:
	

	Województwo:
	
	Powiat:
	

	Telefon:
	
	E-mail:
	

	3. NIP:
	

	4. REGON:
	

	5. Kod(y) PKD działalności 
	

	6. Status prawny:
	

	Imię i nazwisko osoby do kontaktu w firmie:
	

	Telefon:
	

	E-mail:
	


2. Informacje o kandydacie 

	1. Imię (imiona):
	

	2. Nazwisko:
	

	3. Data i miejsce urodzenia:
	

	4. Wiek:
	

	5. PESEL:
	

	6. Zajmowane stanowisko:
	

	7. Forma zatrudnienia: 

	( etat
( umowa cywilno-prawne (jaka?:…………………………………………………..……)

( osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą

( inna:……………………………………………………………………………………..


	8. Adres zamieszkania (aktualnego pobytu):

	Ulica:
	
	Nr domu/lokalu:
	

	Kod pocztowy:
	
	Miejscowość:
	

	Województwo:
	
	Powiat:
	

	Obszar:
	( Miejski
	( Wiejski

	9. Numer telefonu prywatnego:
	

	10. Adres e-mail:
	

	11. Wykształcenie:

	( podstawowe

( gimnazjalne

( ponadgimnazjalne
	( pomaturalne 

( wyższe (w tym licencjat, magister)



	12. Oświadczam, że kandydat:

	( pełni funkcję kierowniczą,

( w najbliższym czasie będzie pełnił funkcję kierowniczą,

( nie pełni funkcji kierowniczej i nie będzie pełnił funkcji kierowniczej przez najbliższe sześć miesięcy.


2. Dodatkowe informacje
	1. Proszę zadeklarować temat szkolenia stacjonarnego (płatnego), w skali 1-3.
	Lider przywództwa                                                    (
Motywowanie                                                            (
Zarządzanie zespołem handlowym                        (
Coaching menedżerski                                              (

	
	( nie jestem zainteresowany(a) dodatkowym szkoleniem stacjonarnym

	2. Źródło informacji o projekcie:
	Po raz pierwszy dowiedziałem (łam) się usłyszałem (łam) o projekcie:………………………………….…………………………………………………………..

	
	Więcej informacji uzyskałem (łam) poprzez:…………………………………………

	3. Dla zarządców nieruchomości, pośredników nieruchomości 
i rzeczoznawców majątkowych
	( …………………………………………………………….………(numer licencji)


Świadoma/y odpowiedzialności karnej za podawanie nieprawdziwych informacji, przewidzianej w art. 233 ustawy z dnia 06 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.U. Nr 88, poz. 553 z późniejszymi zmianami) oświadczam, że wszystkie podane informacje są zgodne z prawdą.

…………………………..…………………


         ….………………………………………………..……….…………...…………………

miejscowość, data 


czytelny podpis pracownika delegowanego na szkolenie 
…………………………………...…………
                 

         …..……………………….……………………………………...……………………….
miejscowość, data 
czytelny podpis osoby upoważnionej do delegowania pracownika na szkolenie oraz pieczątka firmy 

OŚWIADCZENIE 
O WYRAŻENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
W związku z przystąpieniem do Projektu Akademia Kompetencji – z menadżera na lidera realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych.
Oświadczam, iż przyjmuje do wiadomości, że:

1) administratorem tak zebranych danych osobowych jest Instytucja Zarządzająca dla Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki - Minister Rozwoju Regionalnego ul. Wspólna 2/4, 00-926 Warszawa;

2) dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu udzielenia wsparcia i obsługi Projektu;

3) dane osobowe mogą zostać udostępnione innym podmiotom w celu ewaluacji, jak również w celu realizacji zadań związanych z monitoringiem i sprawozdawczością w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki;
4) wyrażam zgodę na możliwość nieodpłatnego wykorzystania przez Organizatora w czasie trwania realizacji Projektu oraz w okresie następującym po okresie realizacji Projektu, wizerunku lub nagrania Uczestnika do celów związanych z monitoringiem, kontrolą i ewaluacją realizowanego Projektu współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego oraz do celów marketingowych(katalogi, foldery i inne publikacje) pod warunkiem, że fotografia, nagranie zostało wykonane w trakcie trwania Projektu;

5) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

6) mam prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania.
…………………………..…………………


         ….………………………………………………..……….…………...…………………

miejscowość, data 


czytelny podpis pracownika delegowanego na szkolenie 
…………………………………...…………
                 

         …..……………………….……………………………………...……………………….
miejscowość, data 
czytelny podpis osoby upoważnionej do delegowania pracownika na szkolenie oraz pieczątka firmy 

OŚWIADCZENIE 
O SPEŁNIANIU KRYTERIÓW DO OTRZYMANIA POMOCY PUBLICZNEJ
W związku z przystąpieniem do Projektu Akademia Kompetencji – z menadżera na lidera realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oświadczam, że na dzień złożenia Oświadczenia, Przedsiębiorstwo:

...................................................................................................................................................................
 (pełna nazwa Pracodawcy zgodnie z dokumentem rejestrowym) 

1.   Jest
: 
mikroprzedsiębiorcą
(
małym przedsiębiorcą            
 (
średnim przedsiębiorcą                   
 (
dużym przedsiębiorcą
(
2. nie pozostaje w trudniej sytuacji ekonomicznej w rozumieniu par. 2 ust. 7 Rozporządzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U. 2008 Nr 90, poz 557 z późn. zm.).

3. nie podlega wyłączeniom określonym w par. 2a Rozporządzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U. 2008 Nr 90, poz 557 z późn. zm.).
Świadoma/y odpowiedzialności karnej za podawanie nieprawdziwych informacji, przewidzianej w art. 233 ustawy z dnia 06 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.U. Nr 88, poz. 553 z późniejszymi zmianami) oświadczam, że wszystkie podane informacje są zgodne z prawdą.
……………………




…………….……………..…………………………………………………...…………………

miejscowość, data 
czytelny podpis osoby upoważnionej do delegowania pracownika na szkolenie oraz pieczątka firmy 

          Załącznik do rozporządzenia Rady Ministrów

                                                                      z dnia 29 marca 2010 r. (poz. 312)
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc inną niż pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie

A. Informacje dotyczące wnioskodawcy
1. Imię i nazwisko albo nazwa

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

2. Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

3. Identyfikator gminy, w której wnioskodawca ma miejsce zamieszkania albo siedzibę
)

.......................................................................................................................................................

4. Numer identyfikacji podatkowej (NIP)

.......................................................................................................................................................

5.

	Forma prawna2)

	przedsiębiorstwo państwowe
	

	jednoosobowa spółka Skarbu Państwa
	

	spółka akcyjna albo spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, w stosunku do których Skarb Państwa, jednostka samorządu terytorialnego, przedsiębiorstwo państwowe lub jednoosobowa spółka Skarbu Państwa są podmiotami, które posiadają uprawnienia takie, jak przedsiębiorcy dominujący w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z późn. zm.)
	

	inna forma prawna (podać jaka)

…………………………………………………………………………………………
	


6.

	Wielkość wnioskodawcy, zgodnie z załącznikiem I do rozporządzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne ze wspólnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu (ogólnego rozporządzenia w sprawie wyłączeń blokowych) (Dz. Urz. UE L 214 z 9.08.2008, str. 3)
):

	1) mikroprzedsiębiorstwo
	

	2) małe przedsiębiorstwo 
	

	3) średnie przedsiębiorstwo
	

	4) przedsiębiorstwo inne niż wskazane w pkt 1-3
	


7. Klasa działalności, w związku z którą wnioskodawca ubiega się o pomoc publiczną, zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885, z późn. zm.)

.......................................................................................................................................................

8. Data utworzenia

…………………………………………………………………………………………………...

B. Informacje dotyczące sytuacji ekonomicznej wnioskodawcy
	tak

nie

1) Czy, w przypadku spółki akcyjnej, spółki z ograniczoną odpowiedzialnością oraz  spółki komandytowo-akcyjnej, wysokość niepokrytych strat

nie dotyczy

   przewyższa 50 % wysokości kapitału 

   zarejestrowanego
), w tym wysokość straty w ciągu 

   ostatnich 12 miesięcy przewyższa 25 % wysokości tego kapitału?

tak

nie

nie dotyczy

2) Czy, w przypadku spółki jawnej, spółki komandytowej, spółki partnerskiej oraz spółki cywilnej, wysokość niepokrytych strat przewyższa 50 % wysokości

jej kapitału według ksiąg spółki, w tym wysokość straty 

   w ciągu ostatnich 12 miesięcy przewyższa 

25 % wysokości tego kapitału?

tak

nie

   3) Czy wnioskodawca spełnia kryteria kwalifikujące go do objęcia postępowaniem upadłościowym? 

   4) Czy wnioskodawca spełnia kryteria kwalifikujące go do 

tak

nie

   objęcia postępowaniem naprawczym
)?

5) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi innych niż twierdzące w pkt 1-4, należy dodatkowo określić, czy w odniesieniu do okresu ostatnich 3 lat poprzedzających dzień wystąpienia z wnioskiem o udzielenie pomocy publicznej:

tak

nie

a) wnioskodawca odnotowuje rosnące straty? 

tak

nie

b) obroty wnioskodawcy maleją?



tak

nie

c) zwiększeniu ulegają zapasy wnioskodawcy lub  niewykorzystany potencjał do świadczenia usług?

tak

nie

d) wnioskodawca ma nadwyżki produkcji
)?

tak

nie

e) zmniejsza się przepływ środków finansowych?

tak

nie

f) zwiększa się suma zadłużenia wnioskodawcy?

tak

nie

g) rosną kwoty odsetek od zobowiązań wnioskodawcy?

tak

nie

     h) wartość aktywów netto wnioskodawcy zmniejsza się 

         lub jest zerowa?

i) zaistniały inne okoliczności (podać jakie) wskazujące 

tak

nie

      na trudności w zakresie płynności finansowej?

…………………………………………………………………………………………....

……………………………………………………………………………………………
6) Czy pomimo wystąpienia okoliczności wymienionych 

tak

nie

w pkt 5, wnioskodawca jest w stanie odzyskać płynność finansową? 

      Jeśli tak, to w jaki sposób?

…………………………………………………………………………………………

7) Czy wnioskodawca należy do grupy kapitałowej?
tak

nie

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzącej, należy dodatkowo wskazać:

a) czy trudności wnioskodawcy mają charakter wewnętrzny?

tak

nie

      b) czy na trudną sytuację wnioskodawcy miały wpływ 

tak

nie

decyzje podmiotu dominującego dotyczące alokacji 

kosztów  w ramach grupy kapitałowej?

nie dotyczy

tak

nie

 c) czy trudności wnioskodawcy mogą być przezwyciężone przez grupę?

nie dotyczy

nie dotyczy




C. Czy na wnioskodawcy ciąży obowiązek zwrotu kwoty stanowiącej równowartość udzielonej pomocy publicznej, co do której Komisja Europejska wydała decyzję o obowiązku zwrotu pomocy?

	      
	tak
	
	nie


D. Informacje dotyczące prowadzonej działalności gospodarczej, w związku z którą wnioskodawca ubiega się o pomoc publiczną

	Czy wnioskowana pomoc publiczna dotyczy działalności:

tak

nie

1)  w sektorze rybołówstwa i akwakultury6)?

tak

nie

2) w dziedzinie produkcji podstawowej produktów rolnych wymienionych w załączniku I do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

3) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do 

tak

nie

      obrotu produktów rolnych wymienionych w załączniku I 

      do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

tak

nie

4) w sektorze węglowym7)?
5) w sektorze hutnictwa żelaza i stali8)?

tak

nie

6) w sektorze budownictwa okrętowego9)? 

   tak

   nie

7) w sektorze włókien syntetycznych10)?

tak

nie

tak

nie

8) w sektorze transportu?

Jeśli tak, to czy pomoc będzie przeznaczona na nabycie 

tak

nie

środków transportu lub urządzeń transportowych11)?


� spełniającym warunki określone w załączniku I do rozporządzenia Komisji (WE) Nr 70/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy państwa dla małych i średnich przedsiębiorstw (Dz. Urz. WE L 10 z 13.01.2001, str. 33) zmienionego rozporządzeniem Komisji (WE) nr 364/2004 z dnia 25 lutego 2004 r. zmieniającym rozporządzenie (WE) nr 70/2001 i rozszerzającym jego zakres w celu włączenia pomocy dla badań i rozwoju (Dz. Urz. UE L 63 z dnia 28.02.2004, str. 22), rozporządzeniem Komisji (WE) nr 1857/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu w odniesieniu do pomocy państwa dla małych i średnich przedsiębiorstw prowadzących działalność związaną z wytwarzaniem produktów rolnych oraz zmieniającym rozporządzenie (WE) nr 70/2001 (Dz. Urz. UE L 358 z dnia 16.12.2006, str. 3) oraz rozporządzeniem Komisji (WE) nr 1976/2006 z dnia 20 grudnia 2006 r. zmieniającym rozporządzenie (WE) nr 2204/2002, (WE) nr 70/2001 oraz (WE) nr 68/2001 w odniesieniu do przedłużenia okresu stosowania (Dz. Urz. UE L 368 z dnia 23.12.2006, str. 85). (Przedsiębiorstwo średnie: <250 pracowników;roczny obrót nie przekracza 50 mln EUR lub całkowity bilans roczny nie przekraczający 43 mln EUR.Przedsiębiorstwo małe:<50 pracowników,roczny obrót lub całkowity bilans roczny nie przekracza 10 mln EUR.Mikroprzedsiębiorstwo:<10 pracowników ,roczny obrót lub całkowity bilans roczny nie przekracza 2 mln EUR.





�) Należy wpisać siedmiocyfrowe oznaczenie nadane w sposób określony w rozporządzeniu Rady Ministrów �z dnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie szczegółowych zasad prowadzenia, stosowania i udostępniania krajowego rejestru urzędowego podziału terytorialnego kraju oraz związanych z tym obowiązków organów administracji rządowej i jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 157, poz. 1031, z późn. zm).


�) Zaznaczyć właściwą pozycję znakiem X.


�) Wysokość strat należy obliczać w odniesieniu do sumy wysokości kapitałów: zakładowego, zapasowego, rezerwowego oraz kapitału z aktualizacji wyceny.


�) W rozumieniu ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. – Prawo upadłościowe i naprawcze (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1361, z późn. zm.).


�) Dotyczy wyłącznie producentów.


6) Objętych rozporządzeniem Rady (WE) nr 104/2000 z dnia 17 grudnia 1999 r. w sprawie wspólnej organizacji rynków produktów rybołówstwa i akwakultury (Dz. Urz. WE L 17 z 21.01.2000, str. 22, z późn. zm.; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne rozdz. 4, t. 4, str. 198).


7) Zgodnie z definicją zawartą w rozporządzeniu Rady (WE) nr 1407/2002 z dnia 23 lipca 2002 r. w sprawie pomocy państwa dla przemysłu węglowego (Dz. Urz. WE L 205 z 2.08.2002, str. 1, z późn. zm.; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne rozdz. 8, t. 2, str. 170).


8) Zgodnie z art. 2 pkt 29 rozporządzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne ze wspólnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu (ogólnego rozporządzenia w sprawie wyłączeń blokowych).


9) Zgodnie z pkt 10 lit. a Zasad ramowych dotyczących pomocy państwa dla przemysłu stoczniowego (Dz. Urz. UE C 317 z 30.12.2003,  str. 11, z późn. zm.; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne rozdz. 8, t. 2, str. 201, z późn. zm.).


10) Zgodnie z art. 2 pkt 30 rozporządzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne ze wspólnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu (ogólnego rozporządzenia w sprawie wyłączeń blokowych).


11) Zgodnie z art. 2 pkt 10 rozporządzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne ze wspólnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu (ogólnego rozporządzenia w sprawie wyłączeń blokowych).
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Dom Szkoleń i Doradztwa, ul. Tarnowskiego 6/1-2 i 5, 30-528 Kraków

Tel./fax 012 656 57 12, kom. 504 125 431, email: ml@domszkolen.com

www.domszkolen.com


